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VI (Uscita) Al sito web

All’albo on line

Oggetto: graduatoria definitiva selezione esperti/tutor progetto formazione docenti DM 38/2026

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.
A2 — Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38
del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del reqgolamento
(UE) 2021/1060 - Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del
Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di programmazione 2021-2027

Titolo: Personale in formazione
CUP: H34D26001340007
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-BA-2026-42

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base
dell’atto di indirizzo del Dirigente;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)”,
Formazione docenti, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303";

VISTO l'avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed
educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"”;

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 29842 per un importo di 20.980,00 €;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 48735 dell’11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;
VISTO il PTOF vigente e gli obiettivi del Piano di Miglioramento;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n.6 del 20/05/2026 e del Consiglio di Istituto n.5 del
26/05/2026;

RILEVATO che il progetto é finanziato a valere sul FSE+ PN Scuola e Competenze 21-27;

RILEVATO che linvestimento mira alla formazione dei docenti per la didattica e I'organizzazione
scolastica;

CONSIDERATO che il progetto “Personale in formazione” prevede n. 3 moduli formativi rivolti alla
formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali e che
occorre procedere alla selezione di esperti formatori;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno attivita non espletabili dal personale interno;
ACCERTATO che occorre selezionare docenti con competenze specifiche nel ruolo di “Esperto
formatore”;

RITENUTO di dover procedere alla selezione secondo le procedure previste (ricognizione interna,
collaborazioni plurime, incarichi esterni);

CONSIDERATO I'avviso pubblico per la selezione personale interno per esperti e tutor DM 38/2026
formazione docenti del 31/07/2026 prot.9526

ESAMINATE le candidature presentate nei termini e con le modalita previste dall’avviso

VISTA la graduatoria provvisoria del 18/08/2026 prot. 9666

CONSIDERATO che non sono state prodotto reclami avverso tale graduatoria entro i termini stabiliti

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati:
DECRETA

la pubblicazione all’albo on line di questa istituzione scolastica in data odierna 18/08/2026 della
graduatoria DEFINITIVA per la selezione del personale interno all’lstituzione Scolastica relativamente
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alla figura del tutor
GRADUATORIA TUTOR
n. TUTOR PUNTI
1 Camodeca Alessandra 33
2 Perrotta Silvana 33
3 Pergola Elena 26
4 Pietrafesa Maria 15

Il Dirigente Scolastico assegna il ruolo di tutor dei moduli del progetto ai seguenti candidati:
Camodeca Alessandra modulo Formazione competenze psicologiche e metodologiche
Perrotta Silvana modulo Formazione per la gestione gruppi classe

Pergola Elena modulo Competenze di ... gruppo

Il presente Decreto e pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica ww.icbusciolano.edu.it, nonché sulla
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi Gare e Contratti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Rocco TELESCA

ROCCO TELESCA
25.08.2026 19:21:31
CEST
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