
 

ALLEGATO B1 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO 
 Requisiti di accesso 

 

Essere in possesso di Laura magistrale/triennale nel settore 

Scienze e Tecniche Psicologiche, Scienze della Formazione, 

Scienze dell'Amministrazione e delle Risorse Umane, 

Sociologia  

Essere in possesso di Competenze certificate in merito agli 

argomenti dei moduli 

Essere in possesso di esperienze documentate di formazione 

degli argomenti del modulo  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

A1. LAUREA  

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

 PUNTI    

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

12    

A2. LAUREA (triennale in 

alternativa al punto A1) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

8    

 

CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

    

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR 

Max 1 
2 punti  

cad. 
   

B2. Master di primo livello 

riguardante gli argomenti del 

corso 

Max 3 
3 punti  

cad. 
   

B.3 Master di secondo livello 

riguardante gli argomenti del 

corso 

Max 3 
5 punti 

cad. 
   

B.4 Attestato di formazione di 

almeno 30 ore riguardante gli 

argomenti del corso  

Max 3 
1 punto 

cad. 
   

 

ESPERIENZE 

 NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

 

   

C1. Esperienze documentate in 

qualità di docente per corsi di 

formazione riguardanti gli 

argomenti del corso 

Max 5 

esperienze 

 3 punti 

cad. 
   

C2. Esperienze documentate in 

qualità di coordinatore di gruppi 

di lavoro riguardante gli 

argomenti del corso 

 

Max 3 

esperienze 

 

2 punti 

cad. 
   

C3. Collaborazioni lavorative in 

qualità di responsabile del 

personale 

Max. 3 
1 punti 

cad. 
   

TOTALE                                                                        65    

 

 


