
 

 

 

      Al PERSONALE DOCENTE titolare nella 

- Scuola INFANZIA 

- Scuola PRIMARIA 

- Scuola SEC. I^ GRADO 
Personale ATA 

Agli atti 
Oggetto: Graduatorie Interne d’Istituto per l’individuazione di eventuale personale DOCENTE-
ATA soprannumerario per l’a.s.2026/27. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA l’Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 10 marzo 2026 mobilità personale 
docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici del triennio 2025-26,2026-27 e 2027-28; 
VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 43 del 12.03.2026 relativa alla mobilità del personale docente ed 
ATA a.s.2026-2027 e O.M. n. 44 del 12/03/2026 relativa alla mobilità dei docenti di religione cattolica 
a.s. 2026-2027; 
TENUTO CONTO che il personale docente potrà presentare domanda di mobilità dal 16 marzo al 

02 aprile 2026, e il personale ATA dal 23 marzo al 13 aprile 2026 

CONSIDERATO che entro il 07/05/2026 dovranno concludersi gli adempimenti di competenza 
degli uffici periferici del Ministero relativi al personale docente e che gli esiti della mobilità saranno 
pubblicati il 29 maggio 2026, e che per il personale ATA gli stessi dovranno concludersi entro il 21 
maggio 2026 con pubblicazione della mobilità entro il 12 giugno 2026; 
TENUTO CONTO che i docenti di religione cattolica potranno presentare domanda di mobilità 
dal 21 marzo 2026 al 17 aprile 2026 e che gli esiti della mobilità saranno pubblicati il 05 giugno 
2026; CONSIDERATO che per i docenti infanzia e primaria ai sensi dell’ipotesi di C.C.N.I. del 
10 marzo 2026, il Dirigente Scolastico provvede, entro i 15 giorni successivi al termine fissato 
dall’O.M. per la presentazione delle domande di mobilità, alla formazione e pubblicazione all’albo 
dell’istituzione scolastica delle relative graduatorie comprendenti gli insegnanti titolari su scuola, nel 
rispetto della disciplina prevista per la protezione dei dati personali, per l’individuazione 
dei docenti soprannumerari; 
CONSIDERATO che per il personale Docente secondaria ai sensi dell’ipotesi di C.C.N.I. del 10 
marzo 2026, il Dirigente Scolastico, entro i 15 giorni successivi alla scadenza delle domande di 
trasferimento, formula e affigge all’Albo, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati 
personali, le graduatorie per l’individuazione dei soprannumerari in base alla relativa tabella di 
valutazione allegata al C.C.N.I., con le precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio, tenendo 
presente che debbono essere valutati soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il termine 
previsto per la presentazione della domanda di trasferimento. 
 

                                    

 
 





 

 

CONSIDERATO che per il personale ATA ai sensi dell’ipotesi di C.C.N.I. del 10 marzo 2026, il 
Dirigente Scolastico, entro i 15 giorni successivi alla scadenza delle domande di trasferimento, formula, 
nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, e affigge all’albo le 
graduatorie per l’individuazione dei perdenti posto sulla base dei punteggi previsti dalla relativa tabella 
di valutazione allegata al C.C.N.I., con le precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio e tenendo 
presente che debbono essere valutati soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il termine 
previsto per la presentazione della domanda di trasferimento; 

DISPONE 
I termini per la presentazione della documentazione necessaria alla formulazione della graduatoria 
interna per la determinazione di eventuale personale soprannumerario. 
La presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna per il 

personale docente è fissata per il giorno 8 aprile 2026  

La presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna per i 

docenti di religione cattolica per il giorno 11 aprile 2026; 

La presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna per il 

personale ATA per il giorno 11 aprile 2026. 

Il personale docente, titolare presso questo istituto, dovrà inviare, tramite l’Area Personale di Argo (si 
allega Vademecum)   

 Scheda di valutazione titoli per graduatoria interna di istituto relativa al proprio ordine 
e ruolo di appartenenza 

 Allegato D per i docenti titolari in servizio dal 01/09/2025 

 Allegato F per i docenti titolari in servizio dal 01/09/2025 

 Eventuale dichiarazione per esclusione dalla graduatoria 

 Dichiarazione punteggio aggiuntivo 

 Pluridichiarazioni sostitutiva di certificazione 
La procedura per inviare le domande è allegata alla presente 

Il personale Ata dovrà presentare all’Ufficio del Personale, entro il termine stabilito, la seguente 

documentazione cartacea: 

 Scheda di valutazione titoli per graduatoria interna di istituto  

 Allegato D per personale in servizio dal 01/09/2025 

 Allegato F per personale in servizio dal 01/09/2025 

 Eventuale dichiarazione per esclusione dalla graduatoria 

 Dichiarazione punteggio aggiuntivo 

 Pluridichiarazione sostitutiva di certificazioni 
 

Si confida nella consueta collaborazione                                      

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                 Prof. Rocco TELESCA 
                                                                           Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli 

             effetti dell’art. 3 comma 2 d. l.vo n. 39/1993 


