
PROGRAMMA FORMAZIONE LAVORATORI ART. 37 

 
FORMAZIONE BASE: 4 ORE 

 

Denominazione e descrizione 
del Modulo 

Durata in 
ore 

Argomenti 

 
Modulo 1: Formazione generale 

 
 
 
 

 
4 

 Termini e definizioni 

 Concetti di rischio 

 Danno 

 Prevenzione 

 Protezione 

  Organizzazione della prevenzione aziendale 
– organigrammi 

 Documento di valutazione del rischio 

  Diritti e doveri e sanzioni per i vari soggetti 
aziendali - responsabilità e colpa 

 Organi di vigilanza, controllo e assistenza 

 
FORMAZIONE SPECIFICA: 8 ORE 

 

Denominazione e descrizione 
del Modulo 

Durata in 
ore 

Argomenti 

 
Modulo 2: Formazione specifica 
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 Rischio infortuni 

 Movimentazione manuale dei carichi 

 Videoterminali 

 Ergonomia e Attrezzature 

 Rischio chimico 

 DPI, organizzazione del lavoro 

 Elettrici generali 

 Rischio Incendio 

 Segnaletica 

 Gestione delle emergenze – piani di 
emergenza 

 Rischi di natura psicosociale: Stress lavoro 
correlato 

 

 

PROVE DI VALUTAZIONE 

Valutazione finale TEST DI VALUTAZIONE* 

 

* Test non obbligatorio per coloro che effettuano l’aggiornamento 


